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Dit CV wordt u aangeboden door Dutch Expat N.V.

Al onze CV’s behoren tot hooggekwalificeerde kandidaten die woonachtig zijn in Turkije. Wilt u één van onze
kandidaten in dienst nemen, dan zorgen wij door middel van de kennismigratieprocedure dat alle benodigde

juridische en organisatorische stappen worden gezet om de betreffende kandidaat bij uw bedrijf aan het werk te
krijgen. Dit geeft u toegang tot toptalenten van de Turkse arbeidsmarkt.
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PERSOONLIJK PROFIEL

Mijn naam is Eren, en als een dynamische en innovatieve professional ben ik gedreven door een
passie voor voortdurende zelfontwikkeling en het creëren van impact in elke rol die ik vervul. Ik heb
mijn associate degree in mechatronica behaald aan de Sinop Universiteit, waar ik de kans kreeg om

mijn theoretische kennis te combineren met praktische ervaring door deel te nemen aan diverse
projecten, wat mij waardevolle vaardigheden heeft opgeleverd die mijn professionele carrière

versterken.

Mijn professionele ervaring omvat werk in sectoren zoals CNC en automotive, waarbij ik functies
vervulde als CNC operator en mechatronica technicus. In deze rollen heb ik mijn vaardigheden in

teamwerk, projectmanagement en probleemoplossing verder ontwikkeld. Bij Maxreal
Telekomünikasyon heb ik bovendien waardevolle ervaring opgedaan in multiculturele omgevingen,

wat mijn vermogen om effectief te communiceren met mensen uit verschillende culturen heeft
versterkt.

De kans om in Nederland te wonen en te werken spreekt me aan vanwege het innovatieve zakelijke
klimaat, de hoge levenskwaliteit, de discipline en de inclusieve samenleving. Nederland's wereldwijde

leiderschap op het gebied van CNC, mechatronica en industrieel geavanceerde technologieën sluit
perfect aan bij mijn professionele doelen. Ik ben ervan overtuigd dat ik zowel persoonlijk als
professioneel kan groeien in deze dynamische omgeving en waarde kan toevoegen aan de

Nederlandse industrie.

In de volgende fase van mijn carrière kijk ik ernaar uit om mijn expertise in mechatronica, CNC-
technologie en industrieel management in te zetten om bij te dragen aan de groei en vooruitgang van

uw organisatie. Met mijn hoge motivatie en aanpassingsvermogen ben ik klaar om snel deel uit te
maken van uw team en een positieve impact te maken.



WERKERVARING

CNC-Operator
Erdland Foreign Trade Consulting Construction. San (Istanbul)

11-2024 / Heden

CNC-Operator: Begonnen in november 2024 en momenteel werkzaam bij het bedrijf in Pendik, Istanboel. Mijn functie als CNC-
operator omvat de productie van auto-onderdelen en de bewerking op verticale en horizontale bewerkingscentra volgens de
specificaties.

Bewerking en Metingen: Verantwoordelijk voor het meten van onderdelen en het afstemmen van de resultaten op de referenties
om de productkwaliteit te waarborgen.

Codering en Gereedschapsbeheer: Taken omvatten het coderen en afstellen van geproduceerde onderdelen in de
bewerkingscentra, evenals het monteren en demonteren van gereedschappen om de productie soepel te laten verlopen.

Productiviteit en Efficiëntie: Ondanks mijn recente start in het bedrijf heeft mijn gedisciplineerde en toegewijde werkhouding geleid
tot een extra 15% productie-efficiëntie.

Lichamelijk Arbeider
Ortaklar Ship Raspa Paint Industry (Istanbul)

12-2022 / 01-2023

Onderhoud en Reparaties: Verantwoordelijk voor het algemene onderhoud, schilderwerk en kleine reparaties van schepen om hun
prestaties en uiterlijk te behouden.

Lichamelijk Werk: Werkzaam als lichamelijk arbeider binnen het bedrijf, waarbij ik een actieve rol speel in het uitvoeren van
diverse praktische taken die bijdragen aan de algehele werking van het bedrijf.

Magazijnverantwoordelijke
SC Quality Control and Industrial Labor Hiz. (Istanbul)

09-2021 / 01-2022

Magazijnverantwoordelijke: Werkzaam geweest als magazijnverantwoordelijke van september 2021 tot januari 2022.
Verantwoordelijk voor het bijhouden van de in- en uitgaande registraties van geproduceerde auto-onderdelen en het handhaven
van orde en netheid in het magazijn.

Korte-termijnfunctie: Aangezien het werk seizoensgebonden was, betrof het een kortetermijnfunctie.

Vaardighedenontwikkeling: Gedurende deze periode heb ik mijn beheersing van Microsoft Office-programma’s (Word, Excel)
verder ontwikkeld.

Seriematig Productiebandoperator
Maxreal Telecommunications Industry (Istanbul)

06-2021 / 09-2021

Seriematige Productie: Werkzaam geweest op de seriematige productieband van een bedrijf dat Oppo-telefoons produceert van
juni 2021 tot september 2021.

Kwaliteitscontrole en Assemblage: Verantwoordelijk voor de kwaliteitscontrole van de geproduceerde materialen en het
assembleren van de onderdelen om te zorgen voor een hoogwaardige eindproductie.

Waardering en Erkenning: Ondanks de korte werkperiode heb ik waardering ontvangen van al mijn leidinggevenden en
afdelingsmanagers voor mijn bijdrage en werkethiek.



OPLEIDINGEN

2020 - 2023
Associate Degree - Mekatronica

Sinop Universiteit (Sinop)
Diploma: Ja

2014 - 2017
Middelbaar Onderwijs - Motorvoertuigentechniek / Automobielelektromechanica

Soke Middelbare Beroeps- en Technische School (Aydin)
Diploma: Ja

Cursussen Computervaardigheden

Microsoft Office Programma's

AutoCAD

Talen Hobby’s en interesses

Engels (Beginnersniveau)

Turks (Moedertaal)

Reizen en nieuwe culturen leren kennen.

Werken en mijn ontwikkeling versnellen.

Nieuwe technologieën op de voet volgen (ik onderzoek
of een nieuwe technologie een bijdrage kan leveren

aan mijn bedrijf en deel dit met mijn leidinggevenden
indien relevant).

Gestructureerd en planmatig werken (ik werk
georganiseerd en verlaat mijn werkplek niet zonder

onafgemaakte taken af te ronden).


