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PEGANI

RECRUITMENT

SENIOR BUSINESS INTELLIGENCE & DATA SCIENCE MANAGER, SENIOR SQL ONTWIKKELAAR, SENIOR ETL
ONTWIKKELAAR, POWER BI, TABLEAU, PL/SQL, MssqL, T-SQL, posTGResqQL, MYSQL, MARIADB, DAX, ORACLE,
ORACLE BUSINESS INTELLIGENCE, GOOGLE DATA STUDIO, ssis, ssrs, TFS, JIRA, AGILE, SCRUM, OFFICE

PROGRAMMA'S, HARDE WERKER, TEAMWERKER, ERVARING MET NEDERLANDSE KLANTEN
(RABOBANK), 10 JAAR WERKERVARING

Dit CV wordt u aangeboden door Dutch Expat N.V.

Al onze CV's behoren tot hooggekwalificeerde kandidaten die woonachtig zijn in Turkije. Wilt u één van onze
kandidaten in dienst nemen, dan zorgen wij door middel van de kennismigratieprocedure dat alle benodigde
juridische en organisatorische stappen worden gezet om de betreffende kandidaat bij uw bedrijf aan het werk te
krijgen. Dit geeft u toegang tot toptalenten van de Turkse arbeidsmarkt.
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GSM +31 642 01 23 11
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BELANGRIJKE VAARDIGHEDEN

SENIOR BUSINESS INTELLIGENCE & DATA SCIENCE MANAGER, SENIOR SQL
ONTWIKKELAAR, SENIOR ETL ONTWIKKELAAR, POWER BI, TABLEAU,
PL/SQL, MSSQL, T-SQL, POSTGRESQL, MYSQL, MARIADB, DAX, ORACLE,

ORACLE BUSINESS INTELLIGENCE, GOOGLE DATA STUDIO, SSIS,
SSRS, TFS, JIRA, AGILE, SCRUM, OFFICE PROGRAMMA'S, HARDE
WERKER, TEAMWERKER, ERVARING MET NEDERLANDSE KLANTEN

(RABOBANK), 10 JAAR WERKERVARING,

PERSOONLIJK PROFIEL

Ik heb een werkervaring van 10 jaar waarvan 9 jaar als business intelligence en database ontwikkelaar. Hoewel ik
mijn zakelijke leven begon als Full Stack Developer heb ik binnen korte tijd overgestapd naar business intelligence.
Banen in business intelligence intrigeerden me en ik werd er verliefd op toen ik erbij betrokken raakte.

Omdat databaseontwikkeling en business intelligence met elkaar verweven zijn, ben ik iemand die er alles aan
doet om mijn werk op beide gebieden zo goed mogelijk te doen. Daarom solliciteer ik naar uw openstaande functie
in uw bedrijf.

Of het nu in mijn opleiding of in het bedrijfsleven is, ik ben nooit voor moeilijkheden weggelopen. Ik heb al mijn
verantwoordelijkheden die mij al dan niet zijn gegeven, onvolledig vervuld. Elke nieuwe baan heeft me een andere
opwinding gegeven. Ik geloof dat ik het meeste voordeel heb door in contact te staan met alle teams om de
meeste bijdrage te leveren aan het bedrijf waarin ik werk.

Met de bijdrage van de master opleiding die ik heb genoten, heb ik geprobeerd om een maximale bijdrage te
leveren door de eigen middelen van het bedrijf effectief in te zetten. Zo heb ik voor het opstellen van een rapport
met 12.000 gegevens die de regelgeving vereist, dit in anderhalve werkdag opgesteld met behulp van het
Tableau-programma en MSSQL-database samen met 1 medewerker van de business line gedeeld met het senior
management om het naar de verordening te sturen. Ik heb ook bijgedragen aan het bedrijf door een nieuw
algoritme te ontwikkelen voor het extraheren van hetzelfde type rapporten uit de gegevens van twee systemen die
werken met verschillende logica's en infrastructuren voor hetzelfde onderwerp.

Omdat ik ongeveer 6 jaar van mijn zakelijke leven in internationale bedrijven heb gewerkt, had ik de mogelijkheid
om met mensen van verschilennde landen te werken. lk kreeg de kans om de culturen van deze landen te leren
kennen door diensten te verlenen aan klanten uit elk land in Europa. Hoewel mijn eerste werkervaring was om
banken in Turkije te bedienen, waren er ook investeringsbanken zoals Rabobank, Society General en Standard
Charteder onder deze banken. Het was een goede ervaring voor mij om banken van verschillende landen te
bedienen.

Via uw bedrijf wil ik de beste bijdrage leveren aan uw bedrijf door mezelf verder te ontwikkelen in business
intelligence en database ontwikkeling. Ik zou mezelf ook graag verbeteren op het gebied van Machine Learning,
Artificieel Intelligence en Data Science om uw bedrijf efficiénter te maken. In de Jaren dat ik studeerde op
Universiteit van Marmara ben ik naar Amerika (New York) voor twee weken en een week naar Cyprus gegaan. Ik
ben getrouwd en heb een dochtervan 2 jaar oud.




WERKERVARING

Manager Business Intelligence

Phanka Group (Istanbul)
2021 - Heden

e Gegevensarchitectuur bijhouden

e Effectief gebruik van de complexe ruwe data van het bedrijf

e Door waardevolle rapporten te presenteren aan de besluitvormers, ervoor zorgen dat medewerkers en managers efficiénter kunnen
concentreren op hun werk

e |n gevallen waarin de rapportagetools van het bedrijf onvoldoende zijn, het bieden van meer efficiéntie aan het bedrijf door:
analyseren van de gegevens met TSQL, Excel, apache nifi en Google Datastudio.

e Analyseren van de bedrijfsgegevens en het reduceren van deze gegevens tot een niveau dat besluitvormers nauwkeurig kunnen
interpreteren

e Bepalen van de strategieén van het bedrijf en het rapporteren deze strategieén aan het management

e Analyseren en rapporteren van klantinformatie, het bepalen van nieuwe strategieén en benaderingen volgens de beschikbare
gegevens

e Planningen maken om de kosten te verlagen en de winstgevendheid te verhogen

e Ervoor zorgen dat het berdijf de juiste strategische en tactische beslissingen in lijn met de geanalyseerde gegevens neemt

e Proberen de kwaliteit van business intelligence te verhogen

e Strategieén ontwikkelen om de continuiteit van bestaande klanten en om nieuwe klanten voor het bedrijf te krijgen

® Zorgen voor een snelle reactie op de eisen van de klant en processen optimaliseren

e Het ontwerpen van de database in overeenstemming met de vereiste bedrijfsarchitectuur

e Uitvoeren van functionele en gedetailleerde tests tijdens en na de ontwikkeling

e [nformatie opdoen over sectorale ontwikkelingen

e Evaluaties maken van nieuwe projecten en ondersteunen lopende projecten

e Onderzoeken uitvoeren om de efficiéntie van het werk en processen te vergroten

e Onderzoeken verrichten in lijn met de zakelijke behoeften van het bedrijf

e Zorgen voor ontwikkelingscontrole en kwaliteit van ontwikkelingen

e Ondersteunen van de nodige regelingen voor de realisatie van een moderne managementaanpak die verder gaat dan de dagelijkse
programma's door te werken in samenwerking met andere afdelingsmanagers

e Bijdragen aan de organisatie van trainingen om het thema duurzaamheid te internaliseren en het bewustzijn van medewerkers over
het beheer ervan te vergroten.

e Maatregelen treffen met betrekkingen tot de gedetecteerde gebreken en corrigeren

e Het identificeren en vastleggen van de problemen met betrekking tot het kwaliteitssysteem in de unit

e Op aanvraag de nodige ondersteuning bieden m.b.t. het verhelpen van de klachten van klanten




Manager van Data Science Team

Gedik Yatirrm Menkul Degerler (Istanbul)
2021 - 2021

Voorbereiden van de Data Science Road Map van het bedrijf

e |nstallatie en implementatie van SSIS voor het oplossen van chronische data migratieproblemen van het bedrijf

e Oplossen van de berekeningen m.b.t. de Forex belastingsproblemen van het bedrijf

e Opstellen van Adhoc Rapportages

e Opstellen van rapportages in Oracle Bl en opstellen van benodigde nieuwe rapportages

e Ondersteuning geboden aan softwareontwikkelaars bij het ontwerpen van databases

e Beheerde de migratie naar de nieuwe CRM-applicatie en zorgde voor een soepele overdracht van gegevens

e Beheer van de Oracle Bl Tool

e Oplossen van het probleem m.b.t. gegevensintegratie

e Ondersteuning bieden aan ontwikkelaar voor data-architectuur

e Het geven van ondersteuning aan het PMO-team bij projectanalyse

o Effectief gebruik van de complexe ruwe data van het bedrijf




Manager Business Intelligence

ABK Holding (Istanbul)
2020 - 2021

e Gegevensarchitectuur bijhouden

e Effectief gebruik van de complexe ruwe data van het bedrijf

e Door waardevolle rapporten te presenteren aan de besluitvormers, ervoor zorgen dat medewerkers en managers efficiénter
kunnen concentreren op hun werk

e |n gevallen waarin de rapportagetools van het bedrijf onvoldoende zijn, het bieden van meer efficiéntie aan het bedrijf door:
analyseren van de gegevens met TSQL, Excel, apache nifi en Google Datastudio.

e Analyseren van de bedrijfsgegevens en het reduceren van deze gegevens tot een niveau dat besluitvormers nauwkeurig kunnen
interpreteren

e Bepalen van de strategieén van het bedrijf en het rapporteren deze strategieén aan het management

e Analyseren en rapporteren van klantinformatie, het bepalen van nieuwe strategieén en benaderingen volgens de beschikbare
gegevens

e Planningen maken om de kosten te verlagen en de winstgevendheid te verhogen

e Ervoor zorgen dat het berdijf de juiste strategische en tactische beslissingen in lijn met de geanalyseerde gegevens neemt

e Proberen de kwaliteit van business intelligence te verhogen

e Strategieén ontwikkelen om de continuiteit van bestaande klanten en om nieuwe klanten voor het bedrijf te krijgen

e Zorgen voor een snelle reactie op de eisen van de klant en processen optimaliseren

e Het ontwerpen van de database in overeenstemming met de vereiste bedrijfsarchitectuur

e Uitvoeren van functionele en gedetailleerde tests tijdens en na de ontwikkeling

e Informatie opdoen over sectorale ontwikkelingen

e Evaluaties maken van nieuwe projecten en ondersteunen lopende projecten

e Onderzoeken uitvoeren om de efficiéntie van het werk en processen te vergroten

e Onderzoeken verrichten in lijn met de zakelijke behoeften van het bedrijf

e Zorgen voor ontwikkelingscontrole en kwaliteit van ontwikkelingen

e Ondersteunen van de nodige regelingen voor de realisatie van een moderne managementaanpak die verder gaat dan de
dagelijkse programma's door te werken in samenwerking met andere afdelingsmanagers

e Bijdragen aan de organisatie van trainingen om het thema duurzaamheid te internaliseren en het bewustzijn van medewerkers
over het beheer ervan te vergroten.

e Maatregelen treffen met betrekkingen tot de gedetecteerde gebreken en corrigeren

e Het identificeren en vastleggen van de problemen met betrekking tot het kwaliteitssysteem in de unit

e Op aanvraag de nodige ondersteuning bieden m.b.t. het verhelpen van de klachten van klanten




DBA en Senior SQL Developer en Senior Business Intelligence Ontwikkelaar
Global Kapital Group (Istanbul)
2016 - 2020

e Door het Profit Loss rekensysteem van de Metatrader 5 Server (FIFO & Not FIFO) te onderzoeken, heb ik een algoritme ontwikkeld
om op basis van orders de gerealiseerde en niet-gerealiseerde winsten van de rekeningen te bepalen. lk zorgde ervoor dat de
resultaten van het door mij ontwikkelde algoritme met SSIS naar DWH werden overgezet en gerapporteerd in het Tableau business
intelligence programma.

e Vanwege de AVG hebben we als gevolg van de wijziging van de regelgeving in het Forex-systeem de nodige gegevensintegratie
transacties uitgevoerd met T-SQL en SSIS bij het overdragen van alle informatie van Aziatische klanten die transacties uitvoeren in
het in Londen gevestigde bedrijf naar het nieuw opgerichte in China gevestigde bedrijf. We hebben een controlemechanisme
gecreéerd om de nauwkeurigheid van de gegevens na de overdracht te detecteren.

e Wij verzorgden de overdracht van alle klantinformatie van Salesforce naar de nieuwe in eigen beheer ontwikkelde CRM-applicatie.

e |k verzorgde de analysestudies, ontwikkelingen en testen van het DWH-project. Ik heb het project 2 jaar alleen uitgevoerd. Ik
werkte aan Data Architectuur, overdrachten, het maken van rapportages, het waarborgen van de juistheid van de data.

e |k heb alle benodigde ETL-pakketten gemaakt om de gegevens via SSIS van databaseservers en Excel, die onafhankelijk van
elkaar werken, naar DWH te sturen.

e |k heb de data-architectuur van DWH ontworpen volgens de behoeften van business units en business intelligence applicatie.

e |k maakte de rapporten die het senior management en de business units nodig hadden via Tableau en stelde hen in staat om
toegang te krijgen tot de rapporten.

e |k heb een actieve rol gespeeld bij de totstandkoming van de door de regelgeving gevraagde rapporten.

e Tijdens de overdracht van het in Londen gevestigde bedrijf naar het in Malta gevestigde bedrijf, heb ik SSIS-pakketten gemaakt die
ervoor zorgen dat alle klantinformatie en financiéle informatie volledig worden overgedragen, en heb ik deelgenomen aan het
begeleiden van de business units bij zaken die aandacht behoeven.

e |k had automatische rapporten gegenereerd in SSRS

e |k heb de benodigde ETL (SSIS) pakketten gemaakt voor een vlotte doorstroming van data van zowel interne als externe
databronnen naar de systemen.

e Ontwikkelen/onderhouden van complexe query's en Stored Procedures
e Ontwikkelen/onderhouden en configureren van SSIS-pakketten

e |k heb dagelijks databasetaken gehad die naar behoren werkten. Ik heb routinematig gecontroleerd en een
waarschuwingsmechanisme gemaakt.

o |k heb een waarschuwingsmechanisme ontwikkeld door te controleren of de gegevens in DWH up-to-date zijn.
e Training geven voor het genereren van rapportages met Tableau

e Installeren, upgraden, configureren en onderhouden van SQL Servers

e |k ondersteunde langzaam lopende SQL-query's om sneller te kunnen werken.

e |k heb indexen gemaakt om de queryprestaties van SQL-servers te verbeteren.

e Samenwerken met en begeleiden van softwareontwikkelingsteam

e |k heb dagelijks de nodige controles uitgevoerd om MYSQL- en SQL-servers goed te laten werken.

e |k controleerde of de rapportages die dagelijks naar het topmanagement gaan, worden verstuurd.



Full Stack Developer

Intertech Bilgi Teknolojileri A.S. (Istanbul)
2012 - 2016

e |n geval van fictieve storingen in het hele banksoftwarepakket, heb ik dat softwarematig weten op te lossen.

e |k zorgde voor het maken en delen van Adhoc-rapporten op verzoek van banken zoals Denizbank, Odeabank, Abank, Rabobank,
Societe Generale, Standard Chartered.

e |k nam deel aan de ontwikkeling, het onderhoud en de aanpassing van de SSIS-pakketten die de DWH-servers van de hierboven
genoemde banken voeden.

e |k zorgde voor de totstandkoming van de reguleringsrapporten van de hierboven genoemde banken.

e |k heb direct ondersteuning geboden bij de problemen die zich voordoen bij de einde-dag-, weekend-, maand- en
eindejaarsovergangen van de bovengenoemde banken, en ik ondersteunde de afwikkeling van de overgangen. Dit allemaal met
het doel dat het banksysteem zonder problemen de volgende dag klaar voor gebruik is.




Assistent van Europese projecten

Universiteit van Marmara (Istanbul)
2010 - 2011

e |k ondersteunde Marmara University European Projects Presentation en European Projects Writing Experience Event Organization.

e Samen met de Turkse Tennisfederatie heb ik een actieve rol gespeeld bij het schrijven en goedkeuren van het jongerenproject
over tennisles voor jongeren en kinderen die in de oostelijke provincies wonen.

e |k ontwierp het logo van Marmara University International Office.

o |k heb universiteitsstudenten die met Erasmus in het buitenland gaan studeren ondersteund bij de zaken die ze met hun
papierwerk moeten doen.

e Assisteerde het hoofd van het International Office bij het beoordelen van academische examens van studenten




OPLEIDINGEN

2014 - 2015
Master - Engineering Management
Universiteit van Marmara (Istanbul)
Diploma: Ja

2005 - 2012
Bachelor - Computer Wetenschappen en Engineering
Universiteit van Marmara (Istanbul)
Diploma: Ja

©

Cursussen

©

Computervaardigheden

Power BI (70%)

TABLEAU (75%)

MSSQL (90%)

MYSQL (75%)

POSTGRESQL (75%)

T-SQL (90%)

DAX (70%)

01/2021 - 02/2021
Apache Nifi online training op Udemy

SSIS (95%)

Certificaat :Ja

SSRS (70%)

11/2020 - 12/2020
Postgre online training op Udemy
Certificaat :Ja

Oracle Bl (40%)

04/2020 - 05/2020

Oracle (50%)

Python online training op Udemy
Certificaat :Ja

PYTHON (30%)

11/2018 - 11/2018
Tableau Cursus

GOOGLE DATA STUDIO (75%)

Certificaat :Ja

C# (45%)

C (45%)

MVC (40%)

JAVASCRIPT ((50%)

APACHE NIFI (30%)

TFS

Microsoft Office Programma's

©

Talen

©

Hobby’s en interesses

Technologie

Volksdans

Turks (Moedertaal)

Films

Lezen

Engels (Vloeiend)

Backgammon

Culturele rondleidingen

Nieuwe dingen leren




